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T&O Group
TOP Beratung mit Weitblick.
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Über T&O Group

Seit Jahrzehnten agieren unsere starken Marken im internationalen Raum. Seit dem 
Zusammenschluss 2021 sind wir bei der T&O Group im Bereich Consulting stark 
gewachsen und haben unsere Kompetenz kontinuierlich ausgebaut. Dadurch bieten wir 
maßgeschneiderte Lösungen und fundiertes Fachwissen in unterschiedlichen Bereichen 
an – und das mit einem klaren Ziel: Exzellenz in allen Leistungsfeldern.
Unser TOP-Beratungsansatz: Durch die ideale Abstimmung der Elemente Technik, 
Organisation und Prozesse bedienen wir die Anforderungen und Bedürfnisse unserer 
Kundinnen und Kunden optimal und mit Weitblick. Dabei stehen wir Ihnen bei allen 
Themen zur Seite, die für Ihr Unternehmen auf dem Weg in eine nachhaltige Zukunft 
relevant sind.
Wir bieten TOP Beratung in den Bereichen Industrie, Mobility, Automotive und Aviation, 
Layout- und Logistikplanung, Performance, Strategieberatung und Nachhaltigkeit durch 
Lean & Green. Somit decken wir die komplette Wertschöpfungskette eines 
Unternehmens ab – von der Strategie über die Prozesse, Fabriken, Logistik und 
Digitalisierung bis hin zum Menschen im Fokus.
Die T&O Group ist mit ca. 85 TOP Mitarbeitenden im gesamten DACH-Raum angesiedelt 
und agiert auch darüber hinaus im internationalen Raum. Gemeinsam haben wir nun 
über 140 Jahre Unternehmenserfahrung und können Sie ganz individuell nach Ihren 
Bedürfnissen begleiten.
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TOP Beratung: Technik – Organisation – Prozesse verbinden

Durch die ideale 
Abstimmung von 
Technik, 
Organisation & 
Prozessen 
bedienen wir die 
Anforderungen und 
Bedürfnisse unserer 
Kunden und 
Kundinnen optimal,
nachhaltig und mit
Weitblick.
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Die TOP Marken hinter unseren Leistungsfeldern

verbindet Beratungs- und Ingenieurdienstleistungen für TOP Bahn- und ÖPNV-Unternehmen.

optimiert, digitalisiert und baut TOP Industrieunternehmen.

setzt TOP Unternehmensstrategien nachhaltig um.

gestaltet TOP Managementsysteme und liefert mehr Ertrag durch wirksame Prozesse.

optimiert, gestaltet und realisiert individuelle TOP Logistiklösungen und -prozesse.

erzielt TOP Resultate in der Automotive-, Schiffbau- und Luftfahrtindustrie.
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Ø 7,2 Jahre Mitarbeiterbindung

Unsere Beratungsgruppe auf einen Blick

>30 Publikationen als Standardwerke

Ø 6,3 Jahre Kundenbindung

10 Auszeichnungen

>10.000 national und international 
durchgeführte Projekte

1989 Gründung

4 Standorte
München, Aachen, Wien, Zürich

als TOP Beratungsunternehmen
>85 Mitarbeiterinnen
         und Mitarbeiter
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TOP Vertrauen – mehrfach ausgezeichnet

TOP Consultant
2019-2023

TOP Arbeitgeber
2019-2025

brand eins Beste Berater
2024

Best of Consulting 
Wirtschaftswoche 2023

LeanBase Award
2023

TOP Systemoptimierung
2021-2023
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Was TOP Projekte ausmacht

7

Schnelle 
messbare 
Ergebnisse

Detaillierte
Konzeption –
pragmatisch 
umgesetzt

Marktführende 
Methoden

Gemeinsame
Ziele und

Fokus

Individuelle 
Anwendung
bewährter 
Konzepte

Erfolgreiche 
Projekte

Technologie 
und 

Organisations-
Know-How
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TOP Feedback

T&O ist eine Firma, die Mehrwert nicht nur verspricht, sondern auch schafft.
Bodenständig, Verhältnis Kosten zu Leistung, Flexibilität, Offenheit.
Kurz: So würden wir uns alle Berater wünschen!
Klarheit im Vorgehen und strukturierte methodische Vorgehensweise.
Auszug aus dem Benchmarking-Report TOP-Consultant 2019-2023

In der Zusammenarbeit mit T&O haben wir Wege gefunden den Investitionsbedarf in 
neue Fahrzeuge und Werkstätten deutlich zu reduzieren.
Jens-Günter Lang – Vorstand Technik, Hamburger Hochbahn AG

Durch das große Engagement und die erfolgreiche Implementierung von vielen Verbesserungen und einer neuen 
Struktur konnte die operative Performance an unserem Standort deutlich verbessert werden. Es wurde eine deutliche 
Mindset-Veränderung bewirkt und vieles in die richtige Richtung gedreht!
Dr. Andreas Lingens – Vice President, Woodward Diesel Fuel Systems

Dank der fachkundigen Unterstützung von Seiten der procon Unternehmensberatung entwickelt sich der Raiffeisenverband 
kontinuierlich in ein prozessorientiertes Unternehmen. Die Prozessmanagement Ausbildungen helfen uns, die eigenen 
Kompetenzen weiter auszubauen, um möglichst unabhängig von Beratern die richtigen Schritte in die Zukunft zu setzen und 
unsere Managementsysteme aufeinander abgestimmt weiterzuentwickeln.
Doris Gasslitter – Leiterin Prozess- und Projektmanagement Office, Raiffeisenverband Südtirol
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Unsere TOP Marken
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T&O Industrial Excellence

optimiert, digitalisiert und baut TOP-Industrieunternehmen.
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T&O Industrial Excellence 
optimiert, digitalisiert und baut TOP Industrieunternehmen.

Wertschöpfung optimieren Fabrik- & Logistikplanung

T&O IE optimiert, digitalisiert und steht für Nachhaltigkeit T&O IE baut auf

T&O IE optimiert und digitalisiert Prozesse, packt schnell den 
organisatorischen Wandel an und erarbeitet sich so die Akzeptanz 
Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dazu nutzt T&O Big Data zur 
Analyse, Konzeptionierung und Umsetzung.
T&O IE optimiert die Wertschöpfung, um den EBIT des 
Unternehmens zu verbessern. Unsere Kundinnen und Kunden 
erleben T&O als Partner, der dort anpackt, wo der Engpass sitzt und 
der diesen dauerhaft beseitigt. Dazu nutzt T&O lean&agil Methoden 
auch unter dem Aspekt von Green-Ansätzen (lean&green).

T&O IE unterstützt Sie bei der
optimalen Planung und Umsetzung von 
Produktions-, Logistik- und Büroflächen. 

Wir unterstützen Sie dabei, Ihre 
Wertschöpfung optimal zu gestalten, 

sodass Sie mit Flexibilität auf 
Veränderungen reagieren 

können, sowohl bei Neuplanungen als 
auch bei Optimierungsprojekten.
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Das leisten wir für Sie in der Industrie

Wir bieten breite Branchenerfahrung von Anlagenbau 
über Kleinserien bis zu Großserienherstellern. Unsere 
Kompetenz in der Industrie baut auf 30 Jahren 
Erfahrung auf, in denen wir schon über 3000 Projekte 
erfolgreich umgesetzt haben. Dabei achten wir auf 
Boutique-Beratung und bieten maßgeschneiderte 
Lösungen an. Wir setzen auf bewährte Tools und 
Erfahrungen, um unsere Kundinnen und Kunden 
nachhaltig messbar erfolgreich zu machen.

„Die Fokussierung auf den ganzheitlichen Wertstrom, die Vermeidung 
von Verschwendung zusammen mit den richtigen Digitalisierungstools im 
Wertschöpfungsprozess sind die Erfolgselemente einer konkurrenzfähigen Fabrik!“

Marek Borgstedt – Leiter BU Industrial Excellence

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP
Durch unsere Kompetenzen praktizieren und fördern 
wir gelebte Nachhaltigkeit. Das belohnen wir auch 
mit dem jährlich vergebenen Lean & Green Award. 
Außerdem setzen wir auf unsere Kompetenzen in der 
Umsetzung von digitalen Wertschöpfungssystemen 
und zeigen in unserer Smart Factory, wie durch 
dachte Fabrikplanung in der Praxis aussieht.
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Referenzen (Auswahl)
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Lean & Green

verknüpft operativ wirksame Nachhaltigkeitsstrategien mit 
TOP Lean Management Ansätzen.
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Lean & Green
operationalisiert Nachhaltigkeit & optimiert Wertschöpfung

Nachhaltigkeitsstrategien Lean & Green Optimierung Lean & Green KnowHow

Wirksame Verankerung im 
Unternehmen

Wertschöpfung optimieren & 
Umweltbilanz verbessern 

Von und mit den besten Lernen -
Netzwerk und Schulungen

 Begleitung bei Definition der 
passenden Strategie und 
Berichtsform & Zertifizierungen

 Unternehmensweite 
Operationalisierung und 
Gestaltung von Roadmaps

 Kommunikation & 
Changemanagement

 Lean & Green Wertströme
 Corporate (Process) Footprints
 Lean & Green Assessments
 Steigerung der Energie- & 

Materialeffizienz
 Integration in 

Performancemanagement

 Lean & Green Management Award
 Vernetzung zwischen 

Unternehmen durch intensiven 
Best Practice Austausch

 Schulungen zu Methoden, 
Managementsystemen & 
Zertifizierungen
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Nachhaltigkeit wirksam gestalten und Greenwashing vermeiden

Seit über 10 Jahren verknüpfen wir umfassende und 
langjährige Erfahrung bei der Umsetzung von 
Exzellenzsystemen mit Nachhaltigkeitsknowhow. 

Durch den Lean & Green Management Award sind 
wir kontinuierlich mit internationalen TOP-
Unternehmen hierzu im Austausch und verfügen 
über breiten Best-Practice-Wissen. 

Durch unsere Expertise bei der Optimierung von 
Unternehmensprozessen können wir Nachhaltigkeit viel 
tiefer in unternehmerische Kernprozesse integrieren. 

Das erhöht nicht nur die Wirksamkeit, sondern ist auch 
kosteneffizient und erhöht die Wettbewerbsfähigkeit.

„Viele Nachhaltigkeitsstrategien sind nur schwach in den Kernprozessen von 
Unternehmen verankert und in der Verantwortung einzelner Akteure. Mit Lean & 
Green integrieren wir Nachhaltigkeit in Exzellenz Systeme. So geling es schnell 
wirksame Strategien aufzusetzen, die tief in den operativen Prozessen verankert sind 
und die breite Akzeptanz in der Belegschaft sicherstellen. Nachhaltigkeit wird so 
operationalisiert und gleichzeitig die Wertschöpfung kosteneffizient optimiert.“

Daniel Reichert – Leiter Lean & Green

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP



17

Lean & Green Kunden und Kooperationspartner
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T&O Mobility Maintenance

verbindet Beratungs- und Ingenieurdienstleistungen für 
TOP Bahn- und ÖPNV-Unternehmen.
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T&O Mobility Maintenance verbindet Beratungs- und 
Ingenieurdienstleistungen für TOP Bahn- und ÖPNV-Unternehmen

Strategie & 
Wirtschaftlichkeit

Instandhaltung 
optimieren

Funktionalplanung

 Machbarkeitsstudie
 Mobility-Konzepte 

(BH-Konzepte, NBP, ..) 

 Wirtschaftlichkeits-
betrachtungen

 Operational Excellence 
(Lean / Agil / BPM Tools) 

 Instandhaltungskonzepte
 Organisationsentwicklung
 I4.0 & Digitalisierung

(in der Instandhaltung)

 Planung BH und HW
 Planung Fahrzeugstände
 Planung Komponenten- und 

Nebenwerkstätten



20

Unser USP – Ihr Mehrwert in der Mobility

Unsere tiefen Branchen-/Technologiekenntnisse, 
fundiertes Wissen über Instandhaltungsabläufe und 
langjährige erfolgreiche Projektumsetzung von über 
650 Projekten sichern Ihren Projekterfolg. Unsere 
Projekte haben Umfänge von 5 bis zu 2.000 
Projekttagen, die betreuten Investitionssummen in 
Maschinen und Anlagen bei Planungsprojekten gehen 
bis zu 50 Mio.€.

Durch die Verbindung von Beratungs- und 
Ingenieurdienstleistungen entsteht Ihr Mehrwert 
in der Fahrzeuginstandhaltung. Wir verbinden z.B. 
strategische Ausrichtung und 
Wertschöpfungsoptimierungen mit Planung, 
Beschaffung, Inbetriebnahme von Werkstätten 
und -ausrüstung. Dadurch erhalten Sie die 
richtigen Lösungsansätze für jede Ihrer 
Aufgabenstellungen aus einer Hand.

„Die Kombination von strategischer Betrachtung, optimierten 
Instandhaltungsprozessen und Funktionalplanungen erzeugt für Sie den 
entscheidenden Mehrwert (USP). Wir sind das „funktionales Gewissen“ im 
Gesamtprojekt und tragen damit wesentlich zum Gesamterfolg bei.“

Christian Schimmer – Leiter BU Mobility Maintenance

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP
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Referenzen (Auswahl)
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procon

gestaltet TOP Managementsysteme und 
liefert mehr Ertrag durch wirksame Prozesse.



23

procon
betrachtet den gesamtheitlichen Weg zum Unternehmenserfolg

Prozesse Compliance & 
Management Systems Projekte & Agilität

Prozesse richtig und nachhaltig 
definieren, gestalten und leben.

Durch klare Managementsysteme 
unternehmerische Compliance auf 

Basis aller Normen verbessern.

Methodisches und soziales Geschick 
der Beteiligten durch erfolgreiche 

Umsetzung bedingen.

 Prozessmanagement Scan
 Prozessmanagement Systeme
 Strategisches PzM
 WPM
 Prozess Assessments
 uvm.

 Qualitätsmanagement
 Umwelt- & Energieeffizienz
 Risikomanagement
 Arbeitssicherheit
 Integriertes Management
 uvm.

 Projektmanagement Scan
 Aufbau/Optimierung PjM System
 Programm Management 

Optimierung
 Aufbau & Interim PMO
 Agilität
 uvm.
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procon bringt mehr Ertrag durch wirksame Prozesse

Wir sind führend in Prozessoptimierung und setzen 
seit 1997 Standards bei Managementsystemen, Wert-
schöpfung und Prozessleistung.​ Wir liefern erprobte 
Beratung und Trainings für Prozess-, Projekt-, 
Qualitäts- und Risikomanagement und deren 
wirksame Umsetzung in die Unternehmenspraxis. Wir 
stärken die Performance Ihrer Organisation, sichern 
die Compliance  und unterstützen Sie bei der 
digitalen Transformation für eine nachhaltige 
Wettbewerbsfähigkeit.​

Unternehmensziele wie Ertrag, Kundenerfolg, 
Produktivität, Agilität und verbesserte 
Mitarbeiterzufriedenheit werden durch richtig 
realisierte Prozessoptimierung messbar und 
nachhaltig gesteigert.​

Das Fachwissen unserer Managementberaterinnen 
und -berater ist auch in zahlreichen Publikationen 
abgebildet, die in diversen Lehrinstituten zu den 
Standardwerken zählen.​

„Auf Basis der spezifischen 'business models' unserer Kundinnen und Kunden sowie 
mit Kenntnis der Verbesserungspotenziale der Ist-Prozess entwickeln wir messbar 
bessere Soll-Prozesse, die nachhaltig implementiert und den Compliance-
Anforderungen entsprechend betrieben werden.“

Roman Käfer – Leiter BU Business Process Management

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP
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Referenzen (Auswahl)
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GEPRO

bringt TOP Unternehmensstrategien zur Umsetzung und 
legt die Grundlagen für einen nachhaltigen Erfolg.
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Die Richtung finden

Wir unterstützen Sie, in einem 
volatilen Umfeld mit starken 
Veränderungen Ihren Weg zu 
einer nachhaltig-wirksamen 
Wirtschaftlichkeit und 
Wettbewerbsfähigkeit zu finden. 
Wir begleiten Sie mit unserem 
Expertenwissen, suchen mit Ihnen 
sowie Ihren Mitarbeitenden 
innovative Ideen und stellen Ihre 
Ansätze auf den Prüfstand.

Die Mittel wählen

Wir bewerten mit Ihnen die 
erarbeiteten Lösungsansätze 
sowohl quantitativ als auch 
qualitativ. Dabei benchmarken wir 
sie gegen verfügbare 
Alternativen. Wir entwickeln und 
detaillieren mit Ihnen optimale 
Gesamtkonzepte für Prozesse, 
Technologien, Digitalisierung, 
Nachhaltigkeit, Lean-Systeme und 
Organisationsstrukturen.

Den Weg festlegen

Wir erarbeiten mit Ihnen 
Roadmaps zur Umsetzung und 
leiten davon konkrete 
Maßnahmenpläne ab. Wir 
unterstützen Sie mit belastbaren 
Entscheidungsgrundlagen u.a. bei 
Investitionen gegenüber Ihren 
Stakeholdern.

Den Weg gehen

Wir begleiten Sie mit fachlichem 
Support bei der Umsetzung, 
Koordination, dem Projekt- und 
Stakeholder Management. Dazu 
zählen auch ein passendes 
Change- und Ramp-up 
Management sowie die Post 
Merger Integration.

GEPRO: Strategy works
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Unternehmen brauchen wirksame Strategien für Ihren Erfolg

Operations Due Diligence &
Potentialermittlung

Der Wert eines Unternehmens bemisst sich 
nicht nur an den Zahlen einer Bilanz und 
GuV, sondern auch anhand dem Realisie-
rungsgrad der operativen Prozesse, Wert-
ströme, Technologiereife, Human Resources, 
Fertigungstiefe, dem Produktportfolio und 
vieler weiterer Faktoren. Hier setzen wir an.

Manufacturing & Logistics Footprint

Wir unterstützen Sie dabei, ein optimales 
Konzept zu finden, Ihr Produktions- und 
Logistiknetzwerk effizient und zukunftsfähig 
zu gestalten. Wir erarbeiten mit Ihnen die 
Potentiale, Ihre Wertschöpfung, Technolo-
gien, Ressourcen, Supply Chain und Markt-
zugänge nachhaltig zu nutzen und begleiten 
Sie bei der Umsetzung.

Strategien für die Zukunft

Wir erarbeiten mit Ihnen Ziele, führen die 
notwendigen Analysen durch, entwickeln 
eine passende und an Ihren Möglichkeiten 
orientierte zukünftige Positionierung, detail-
lieren die zur Umsetzung notwendigen Maß-
nahmen und unterstützen Sie bei der 
Umsetzung.

Operational Excellence & Lean

Ist Ihre „Operations“ wirklich „lean“ oder gar 
„exzellent“? Operative Exzellenz bedeutet 
für uns, dass eine Organisation sich konti-
nuierlich verbessert. Wir unterstützen Sie bei 
der Gestaltung, Einführung und Validierung 
der für Sie passenden Maßnahmen, um Ihre 
„Operational Excellence“ weiter auszubauen.

Haben Sie bereits alle Potentiale Ihrer 
Produkte und Prozesse ausgeschöpft? Sind 
Ihre Prozesse und Ihre Produkte wirklich 
„innovativ“? Wie reagieren Sie auf neue 
Trends und Technologien? Ist Ihre Organisa-
tion anpassungsfähig? Sind Sie Technologie-
treiber oder -mitläufer? Wir sind Ihr 
zuverlässiger Partner bei der Überwindung 
von historisch gewachsenen Prozessstruk-
turen hin zur Ihrer „Innovative Excellence“!

Wir begleiten unsere Kunden mit unserer 
Expertise nicht nur bei der strategischen 
Nutzung Ihrer Daten, Systeme und Tools 
innerhalb Ihres operativen Betriebs, son-
dern auch bei der Entwicklung und Umsetz-
ung von smarten Produkten und Services bis 
hin zu zukunftsfähigen Geschäftsmodellen 
innerhalb ihrer Produkt- und Prozessland-
schaft.

Den aktuellen Megatrends wie z.B. New 
Work, Gender Shift, New Economy, Klima-
wandel, Globalisierung, Mobilität etc. gilt es 
sich auch zukünftig als Unternehmen nach-
haltig und veritabel zu stellen. Wir sind Ihr 
strategischer Partner bei der Entwicklung 
von zukunftsfähigen Organisationen und 
Unternehmenskulturen.

Der Lean & Green-Ansatz ist eine ganzheit-
liche Methode, um die operative Umsetzung 
von Nachhaltigkeitsstrategien effektiv zu 
begleiten. Wir sind Ihr Partner für die Ent-
wicklung von nachhaltigen Strategien und 
Governance-Strukturen. Wir unterstützen 
Sie dabei, Ihre Potenziale zu identifizieren, 
Ihre Verschwendung zu reduzieren und Ihre 
Ressourcen zu schonen.

Produkt- & Prozessinnovation Digital Excellence & Services Organisation, Culture & New Work Sustainable Excellence –
Lean & Green
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Strategieumsetzung

„Wir kombinieren die Fähigkeit, konzeptionell und strategisch zu arbeiten mit 
langjährigen Erfahrungen aus der operativen Shopfloor-Arbeit. Dadurch liefern wir 
fundierte und nachhaltig wirksame Ergebnisse für eine  spürbare Verbesserung der 
Wettbewerbsfähigkeit, die von den Mitarbeitenden mitgetragen werden.“

Dr. Thomas Klevers – Geschäftsführer GEPRO mbH

Unsere Erfahrung aus über 30 Jahren erfolgreicher 
Projektarbeit, eine breite Branchenaufstellung von 
produzierender Industrie, Chemie, Lebensmittel bis 
zu Handel und Erfahrungen in mehr als 30 Ländern 
sichern Ihren Projekterfolg. Bewährte Methoden und 
vor allem erfahrene Beraterinnen und Berater sind 
ein Garant für nachhaltig wirksame Ergebnisse. 
Unsere Projekte reichen von wenigen Wochen bis zu 
mehreren Monaten. 

Langjährige Erfahrung aus Projekten, Branchen 
und allen Ebenen eines Industriebetriebes 
machen uns zu kompetenten Ansprechpartnern 
und Unterstützern. Wir gewinnen Ihre 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für unsere 
Ergebnisse und  legen so die Basis für einen 
nachhaltigen Erfolg.  

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP
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Referenzen (Auswahl)
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agiplan ag

bietet neben TOP-Logistikberatung auch die Planung individueller Logistiklösungen und -prozesse. 
Umsetzungsmanagement inklusive.
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agiplan Leistungsfelder

Beratung Planung Umsetzung

Entwicklung von Logistik-
strategien und -Konzepten

Gestaltung und Optimierung 
von Logistikprozessen Realisierungsmanagement

 Masterplanung:
Neu- bzw. Weiterentwicklung
von Distributions- und 
Produktionsstandorten, 
Verkehrsflussplanung

 Transport & Distribution: 
Distributionskonzept & -
Strategieberatung

 Logistik – Controlling: 
Prozesskosten, Wirtschaft-
lichkeits- & Nutzwertanalysen

 Materialflussplanung: 
Prozessanalyse & -optimierung

 Lagertechnik, Automation & 
Robotik: Anlagenplanung – von 
simpel bis hochkomplex und 
(voll)automatisiert

 Visualisierung & Animation: 3D-
Renderings & Animationen

 Simulation: Dynamische 
Materialfluss-Simulation 
komplexer Systeme und Anlagen

 Beschaffung von Logistik-
anlagen & -komponenten

 Ausschreibungs-, Verhandlungs- 
& Vergabemanagement

 Realisierungsbegleitung: 
Implementierungs- & 
Inbetriebnahme-Management
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„Ihr Erfolg ist unsere Messlatte. Deshalb schneidern wir Ihnen passgenaue Logistik-
Lösungen auf den (Firmen-)Leib. Effiziente, flexible und zukunftsweisende 
Lösungen, welche nur ein Ziel haben: Ihre Wettbewerbsfähigkeit nachhaltig zu 
verbessern und zu stärken.“

Kurt Ellenberger – Geschäftsführer agiplan ag

agiplan

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP
Unsere Methoden- und Fachkompetenz sowie 
Erfahrungen in verschiedenen Branchen und aus weit 
über 1.000 Logistikprojekten, welche in den letzten 40 
Jahren erfolgreich abgeschlossen wurden, machen die 
Schweizer agiplan ag zu einer der namhaftesten 
Adressen für Logistikberatung und -planung in 
Mitteleuropa. Unser Branchenschwerpunkt liegt 
neben dem Handel auch in den Branchen 
Industrie/Produktion, Automotive, Pharma, Chemie, 
Verkehr, Dienstleistung und öffentliche Hand.

Lieferantenunabhängige Planung effizienter, 
flexibler, zukunftsweisender und vor Allem 
individueller Logistiklösungen, welche die 
Wettbewerbsfähigkeit unserer Kunden 
nachhaltig stärken. 
Von der Beratung über die Planung und 
professionellem Realisierungsmanagement bis 
hin zu Abnahmen und Nachbetreuung.



34

Referenzen (Auswahl)



35

Quadriga Consult

erzielt TOP Resultate in der Automotive-, Schiffbau- und Luftfahrtindustrie.
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Quadriga Consult
erzielt TOP Resultate – schnell, messbar und nachhaltig wirksam.

Produktionssysteme Benchmark- und Kosteneffizienz

Das individuell passende Zusammenwirken von 
Philosophie/Strategie – (Lean-)Prinzipien – 

Methoden/Werkzeugen parallel auf 
5 komplementären Feldern

Umfassendes Benchmark-Wissen zu den besten 
Unternehmen in der Industrie ermöglicht den gezielten 

Fokus auf Wertschöpfung und Ergebnisbeitrag

 System und Struktur – kontrolliert beherrschen
 Programm-Management – steuern und führen
 Training und Coaching – ausbilden und anleiten
 Pilot-Projekte – direkt Produktivität verbessern
 Nachhaltigkeit – stetig den Reifegrad steigern

 Die wesentliche Leistung feststellen und messen
 Die richtigen Verantwortlichkeiten im Prozess klären 

und in der Aufbauorganisation abbilden
 Das Zielbild mittels geprüfter Zahlen, Daten und 

Fakten über Leistung, Kosten und Qualität ableiten 
und die Umsetzung projektieren und begleiten
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Ihr Weg zu TOP Resultaten

Quadrigas Referenzen reichen von der Strategie-
realisierung bis zur Einführung ganzheitlicher 
Management-Systeme bei Automobilherstellern 
genauso wie im mittelständischen Betrieb (u.a. Audi, 
Bosch, Eberspächer, Fresenius, Hella, Mercedes-Benz, 
Thyssen, Volvo, u.v.m.).

„Wir sind Experten mit umfangreichem Wissen und Erfahrung auf dem Gebiet Lean, 
sowie der Prozess- und Organisationsentwicklung. Mit exzellenter 
Methodenbeherrschung und der Sensibilität für kritische Führungssituationen 
stehen wir für nachhaltig wirksame Ergebnisse."
Alan Brunhammer – Geschäftsführender Gesellschafter Quadriga Consult

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP
Durch die Erfahrung unserer Mitarbeitenden in 
verantwortlichen Positionen in der Industrie und 
durch die Vielzahl von best-practices, die wir im Laufe 
unserer mehr als 1000 Projekte erleben konnten, sind 
wir in der Lage mit Ihnen gemeinsam eine 
erfolgreiche Zukunft zu gestalten.

Gemeinsam schneller Werte schaffen!
Wir sind eine der führenden Unternehmens-
beratungen für messbare TOP Resultate.



38

Wir ergänzen unser Leistungsportfolio fachlich und regional mit 
unserem internationalen           - Netzwerk
Unser exklusives Partnernetzwerk – www.quadrigaconsult.com/de/p/partners
 Fabrikplanung/Logistiklösungen

 Advanced Computing Technologies/
Big Data/IT-Solutions

 Agility

 M&A

 Additional Lean Expertise

Für Aufgaben im Bereich Supplier Development/Sourcing verfügen wir zudem über
Liaison Offices in den BRIC Staaten.

Mailand

Budapest

Paris

München

Stuttgart
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Referenzen (Auswahl)
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T&O Group Academy

bringt Mitarbeitenden und Führungskräften TOP Handlungskompetenz und sorgt für eine effektive 
und effiziente Wertschöpfungskette.
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Academy erzeugt Handlungskompetenzen

Aufgaben Prinzipien Werkzeuge Kompetenzen Mindset

 Mitarbeitende 
und Führungs-
kräfte identifizie-
ren die für sie 
wichtigsten 
Aufgaben für ihre 
Tätigkeit.

 Sie erlernen die 
dazugehörigen 
Prinzipien zur 
eigenmotivierten 
und nachhaltigen 
Umsetzung.

 Sie wenden be-
reits im Training 
die dazugehörigen 
Werkzeuge an 
und sammeln 
erste Erfahrungen.

 Sie verbessern 
dadurch ihre 
individuellen 
Kompetenzen in 
Richtung Hand-
lungskompetenz.

 Sie richten ihr 
Mindset auf eine 
Einstellung aus, 
die einen 
„normalen“ 
Mitarbeitenden 
von einem 
wirksamen 
Mitarbeitenden 
unterscheidet. 

> 50.000 zufriedene Teilnehmende

Keelearning – Die mobile E-Learning-App: Lerne wann & wo Du willst 
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„Unsere Ausbildung befähigt die Teilnehmenden, die Anforderungen, die zukünftig 
in volatilen Umfeldern an sie gestellt werden, konkret in ihrer persönlichen 
täglichen Praxis umzusetzen. Sie erlernen die fünf kritischen Erfolgsfaktoren für 
effektives und effizientes arbeiten und adaptieren diese auf ihr eigenes Verhalten.“

Roman Käfer – Leitung Academy

T&O Group Academy

Kompetenz und Branchenerfahrung Unser USP
Unsere Trainingsmethode basiert auf der langjährigen 
Beratungs- und Trainingserfahrung der T&O. Wir bieten 
mordernste Lernmethoden an und passen unsere Trainings je 
nach Anforderungen individuell an Ihr Unternehmen an. 
Die Inhalte sind an internationalen Standards ausgerichtet. 
Die Workshops werden lösungsorientiert durchgeführt, 
sodass die Ergebnisse unmittelbar im Unternehmensalltag 
zur Anwendung gebracht werden können. Die Trainings sind 
auf die Möglichkeit zur Personenzertifizierung ausgerichtet.

Unser Erfolgsprinzip beruht auf: 
VERSTEHEN – ERLEBEN – ANWENDEN
Wir vermitteln fundiertes theoretisches 
Know-how in Verbindung mit langjähriger 
Praxiserfahrung auf zeitgemäße Art und 
Weise. Zur Verinnerlichung der systemischen 
Ansätze und der Umsetzung im beruflichen 
Umfeld werden die Hardfacts mit den 
Softfacts direkt in Verbindung gebracht.
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Referenzen (Auswahl)
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Gemeinsame Entscheidungen mit Weitblick

T&O Group sorgt für langfristig erfolgreiche Partnerschaften.
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Das T&O Board in alphabetischer Ordnung (1/3):

Marek
Borgstedt

Alan
Brunhammer

Mario
Drischel

Kurt
Ellenberger

Roland
Grimm

Geschäftsführer
T&O

Geschäftsführer 
Quadriga Consult

Teamleiter 
Mobility 
Maintenance

Geschäftsführer
agiplan

Geschäftsführer 
T&O

Führt mit Industrie 
4.0 nachhaltig in 
die Zukunft.

Berät Unter-
nehmen mit 
Schwerpunkt 
Automobil- und 
Automobil-
zulieferindustrie.

Realisiert optimale 
Instandhaltung 
fahrplangerecht.

Schneidert 
passgenaue 
Logistik-
Lösungen auf den 
(Firmen-) Leib.

Bringt Fabrik-
planung schnell 
und sicher auf 
den Punkt.

mborgstedt@tundo.de alan.brunhammer@
quadrigaconsult.com 

mdrischel@tundo.de ke@agiplan.ch rgrimm@tundo.de 

mailto:mBorgstedt@TundO.de
mailto:alan.brunhammer@quadrigaconsult.com
mailto:alan.brunhammer@quadrigaconsult.com
mailto:mDrischel@TundO.de
mailto:ke@agiplan.ch
mailto:rgrimm@tundo.de
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Das T&O Board in alphabetischer Ordnung (2/3):

Dr. Roman
Käfer

Dr. Markus
Klevers

Dr. Thomas
Klevers

Michael
Korner

Moritz
Laier

Geschäftsführer
T&O / procon

Geschäftsführer
T&O / GEPRO

Geschäftsführer 
GEPRO

Teamleiter 
Industrie 
Österreich

Teamleiter 
Digitale 
Optimierung

Bringt 
Performance und 
Management-
systeme auf den 
Punkt.

Automatisiert 
Materialflüsse 
wirtschaftlich und 
auf den Punkt.

Unser Netzwerker 
mit ganzheitlicher 
Perspektive für 
nachhaltigen 
Erfolg.

Steigert die 
Leistung von 
Unternehmens-
prozessen mit 
den passenden 
Methoden und 
Werkzeugen.

Verbindet digitale 
Innovationen mit 
operativer 
Exzellenz für eine 
zukunftssichere 
Unternehmens-
entwicklung.

kaefer@procon.at mklevers@tundo.de th.klevers@gepro.com korner@procon.at mlaier@tundo.de 

mailto:kaefer@procon.at
mailto:m.klevers@gepro.com
mailto:th.klevers@gepro.com
mailto:korner@procon.at
mailto:mlaier@tundo.de
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Das T&O Board in alphabetischer Ordnung (3/3):

Daniel 
Reichert

Maximilian 
Rosilius

Julia
Scheve

Christian
Schimmer

Roman
Wolff

Teamleiter Lean & 
Green 
Management

Teamleiter 
Strategisches 
Management

Teamleiterin 
BPM Österreich

BU-Leiter 
Mobility 
Maintenance

Geschäftsführer
T&O Schweiz

Verbindet 
wirksam 
Corporate 
Sustainability mit 
Lean 
Management.

Realisiert 
Strategien im 
Spannungsfeld 
Mensch-Technik 
und Organisation.

Bringt 
methodisches und 
soziales Geschick 
für erfolgreiche 
Projekte auf den 
Punkt.

Gestaltet und 
optimiert als Mr. 
Mobility ÖPNV- 
und Heavy-Rail-
Unternehmen.

Entwickelt 
Schweizer 
Unternehmen in 
Industrie und 
Mobility 
erfolgreich.

dreichert@tundo.de r.rosilius@gepro.com scheve@procon.at cschimmer@tundo.de rwolff@tundo.ch 

mailto:dreichert@tundo.de
mailto:r.rosilius@gepro.com
mailto:scheve@procon.at
mailto:cSchimmer@TundO.de
mailto:rwolff@tundo.ch
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Der T&O Beirat in alphabetischer Ordnung:

Dr. Thorsten 
Bosch

Prof. Dr.-Ing. 
Volker Bräutigam

Prof. Dr.-Ing. 
Johannes Fottner

Dr. Daniel 
Jendritza

Michael
Kleisli

Prof. Dr. Matthias 
Pfeffer

Dr. Thorsten Bosch, 
Unternehmer, 
Investor, Autor und 
Dozent mit 
facettenreichem 
Netzwerk wirkt für 
T&O durch seine 
reiche Expertise zu 
Führung, 
Organisations-
entwicklung, 
Verhandlung und 
Retail.

Prof. Dr.-Ing. Volker 
Bräutigam stärkt 
unsere Industrie 4.0 
Kompetenz deutlich. 
Seine Expertise aus 
den Management-
positionen in der 
Industrie, sowie aus 
dem Hochschul-
umfeld bringt er in die 
T&O-Projekte und 
Produkte ein.

Prof. Dr.-Ing. 
Johannes Fottner ist 
einer der renommier-
testen Logistik-
experten. Als 
Lehrstuhlinhaber für 
Fördertechnik, 
Materialfluss und 
Logistik an der TU 
München ist er ganz 
vorne dran an der 
Automatisierung und 
Digitalisierung.

Dr. Daniel Jendritza 
schafft für T&O die 
Nähe zu den Netz-
werken im 
Rheinland. Als 
ehemaliger Manager 
deutscher Hidden 
Champions und als 
Regionalvorsitzen-
der des VDI ist er 
hervorragend 
verdrahtet.

Michel Kleisli, 
unser Verwaltungs-
ratsmitglied aus der 
Schweiz, stärkt unser 
Netzwerk vor Ort 
und ist gleichzeitig 
als Management-
experte an unserer 
Unternehmens-
entwicklung 
maßgeblich beteiligt.

Matthias Pfeffer
bringt als Professor für 
Wirtschaftsingenieur-
wesen und GF der IPL 
Beratung GmbH tiefe 
Einblicke in eine Viel-
zahl von Disziplinen 
mit, wie Logistik & 
Materialwirtschaft, 
Planung & Steuerung 
von Logistiksystemen, 
sowie Spezialgebiete 
wie Operations 
Research, Supply Chain 
Management und 
digitale Fabrikplanung.



49

Unsere TOP Marken agieren international aus Europa
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info@tundo.de togroup.company 

info@tundo.de
info@tundo.ch 

tundo.de/industrie 
tundo.ch

info@tundo.de
info@tundo.ch 

tundo.de/mobility
tundo.ch

info@tundo.de lean-and-green.de

info@gepro.com gepro.com

office@procon.at procon.at

info@agiplan.ch agiplan.ch

academy@togroup.company togroup.academy

administrator@quadrigaconsult.com quadrigaconsult.com

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

https://de-de.facebook.com/TuOUnternehmensberatung/
https://www.instagram.com/tundo_group/
https://www.linkedin.com/company/10329047/admin/
https://www.youtube.com/channel/UCzE75DYAkJgHJZFH2rhNkbQ/videos
mailto:info@tundo.de
https://togroup.company/
mailto:info@tundo.de
mailto:info@tundo.ch
https://www.tundo.de/industrie/
https://www.tundo.de/
mailto:info@tundo.de
mailto:info@tundo.ch
https://www.tundo.de/mobility/
https://www.tundo.de/
mailto:info@tundo.de
https://lean-and-green.de/de/
mailto:info@gepro.com
https://www.gepro.com/de/
mailto:office@procon.at
https://www.procon.at/
mailto:info@agiplan.ch
https://www.agiplan.ch/
mailto:academy@togroup.company
https://togroup.company/academy
mailto:administrator@quadrigaconsult.com
https://quadrigaconsult.com/
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